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UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
RECTORADO |

RESOLUCION N° 024-2023-R
Lambayeque, 16 de enero de 2023

VISTO:

El Oficio N° 019-2022-DGA-UNPRG/VIRTUAL, emitido por el Director General de Administracién,
sobre otorgamiento de bolsa de trabajo (Expediente N© 176-2023-SG-UNPRG).

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Per(i sefiala que cada universidad es auténoma en
su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico; Yy que las universidades se rigen
por sus propios estatutos en el marco de fa Constitucién y de las leyes.

Que, el articulo 8° de la Ley N°® 30220, Ley Universitaria, y el articulo 9° del Estatuto de la Universidad
Nacional Pedro Ruiz Gallo, sefialan que el Estado reconoce la autonomia universitaria, la misma que es
inherente a las universidades y se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la Ley
Universitaria y las demas normas aplicables.

Que, el articulo 1579, del Reglamento General de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, aprobado
con Resolucion N° 410-2022-CU, de fecha 05 de octubre de 2022, establece “la Universidad estimula a sus
estudiantes mediante el otorgamiento de ayudantia de citedra y Bolsa de Trabajo, el cual se encuentra
regulado en su reglamento especifico”.

Que, mediante Resolucidn N° 281-2019-CU, de fecha 05 de setiembre de 2019, se aprobd la Directiva
para Ayudantias de Catedras y Bolsa de Trabajo en la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo; la cual fue
modificada por Resolucion N® 140-2021-CU, de fecha 31 de marzo de 2021, en cuyo articulo 79, establece
que los estudiantes no podran postular a méas de una (01) Ayudantia de Catedras de Bolsa de Trabajo en un
mismo semestre académico. Asimismo, no podran acceder a mas de dos (02) Bolsas de Trabajo durante su
formacion profesional, pudiendo acceder méaximo hasta ocho meses.

Que, el articulo 11° de la Directiva en mencion, establece que la convocatoria de bolsa de trabajo
debe corresponder para todo estudiante que se encuentre cursando el octavo ciclo académico Gltimos afios

de carrera o en su caso, los Ultimos ciclos académicos en el caso de las facultades que siguen un régimen
flexible. -

Que, mediante Resolucién N 184-2022-R, de fecha 14 de marzo de 2022, se otorga, en via de
regularizacion, el beneficio de bolsa de trabajo a favor de los estudiantes de la Facultad de Ciencias Histdrico
Sociales y Educacién, quienes vienen realizando labores de apoyo en el desarrollo del Plan de Emergencia
para el Licenciamiento en la Escuela Profesional, segin detalle:

Apellidos y Nombres Fecha Fecha Importe
Inicio Término S/.

GARCIA TAVARA KEVIN DARWIN 01/03/2022 | 01/05/2022 930.00
FERNANDEZ HUARIPATA ANA CECILIA 01/03/2022 | 01/05/2022 930.00
LOPEZ ESCALANTE MIRIAM NOEMI 01/03/2022 | 01/07/2022 1,860.00
LOPEZ ARTEAGA LOURDES DALLAN 01/03/2022 | 01/07/2022 1,860.00
CARLOS AVALO FABIOLA VIVIANA 01/03/2022 | 01/07/2022 1,860.00
TOTAL 7,440.00

Que, el Vicerrector Académico, mediante Oficio NO© 2944-2022-VIRTUAL-VRACAD, informa que el
Decano de la Facultad de Ciencias Historico Sociales y Educacién (Oficio N©1736-2022-V-D-NG-FACHSE),
solicita en vias de regularizacion la ampliacién de bolsa de trabajo a favor del estudiante Kevin Darwin Garcia

Tavara, quien ha laborado en el drea de Grados y Titulos de la citada Facultad, durante los meses de junioy
julio de 2022.
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Que, la Direccion de Servicios Académicos, a través del Oficio N© 1208-2022-VIRTUAL-DSA/VRACAD,
hace llegar el informe académico del estudiante Kevin Darwin Garcia Tavara.

Que, el jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, mediante Memorando N© 003-2023-0PP,
indica que el estudiante Kevin Darwin Garcfa Tavara, cumple con los requisitos establecidos en la “Directiva
para Ayudantia de Cétedra y de Bolsa de Trabajo en la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo”. Por lo que
sefiala que en PIM del Afio 2023, del Pliego 523 Pedro Ruiz Gallo, por la Fte. de Fto. — Rubro: 1-00 Recursos
Ordinarios, se ha previsto el gasto relacionado en la G.G.; 2.5 Otros Gastos, especifica de gasto 2.5. 31. 11
A Estudiantes, Meta 0019, para el pago de bolsa de trabajo, por lo que hace llegar debidamente aprobado el
Certificado de Crédito Presupuestario N° 0000000001, por el importe de S/. 930.00, cuya fecha de inicio es
el 01 de junio de 2022 y fecha de término el 31 de julio de 2022.

Que, el Director General de Administracién, mediante Oficio N© 019-2023-DGA/VIRTUAL, en atencién
a los documentos antes mencionados, solicita emisién del acto resolutivo que amplie el beneficio de bolsa de
trabajo a favor del estudiante Kevin Darwin Garcia Tavara.

Que, en uso de las atribuciones que confieren al Rector el articulo 62° de Ia Ley Universitaria N°
30220 y el Articulo 24° del Estatuto de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Otorgar, en via de regularizacion, el beneficio de Bolsa de Trabajo, a favor del
estudiante KEVIN DARWIN GARCIA TAVARA, quien ha realizado labores de apoyo en el érea de Grados y
Titulos de la Facultad de Ciencias Histérico Sociales y Educacion, del 01 de junio de 2022 al 31 de julio de
2022, por un monto total de S/. 930.00 soles (60 dfas).

Articulo 29.- Dar a conocer la presente resolucién al Vicerrector Académico, Direccidén General de
Administracién, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Facultad de Ciencias Histérico Sociales y Educacion,
Unidad de Contabilidad, Unidad de Tesorerfa, Organo de Control Institucional, demds instancias
correspondientes.
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